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Aika 10.04.2025, klo 18:00

Paikka Pelas:tuslaitos, Ruiskumestarintie 2, Porvoo/ Raddningsverket, Sprutmastaregatan 2,
Borga

Kasiteltavat asiat

§82 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§83 Péytakirjantarkastajien valinta

Hankintapaatos sote-alan henkiléstévuokrausta koskevassa dynaamisessa
§84 hankintajarjestelmadssa toteutetussa sisaisessa kilpailutuksessa koskien
hammaslaakareiden, hammashoitajien ja suuhygienistien hankintaa

§85 Varautuminen tyétaisteluihin ja paatoksenteko hairiotilanteissa

§86 Henkiléstokertomus vuodelle 2024

§ 87 Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintda koskevassa asiassa

§88 Suunnitteluvarauksen hakeminen Porvoon kaupungilta

§89 Edustajan nimeaminen HUS-yhtyman yhtyméakokoukseen 29.4.2025

§90 Edustajan nimeaminen Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen 29.4.2025

591 Edustajan nimeaminen Maakuntien Tilakeskus Oy:n varsinaiseen
yhtiékokoukseen 24.4.2025

§92 Edustajan nimeaminen Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n varsinaiseen
yhtiékokoukseen 21.5.2025

5§93 Edustajan nimeaminen Mehildinen Lapinjarvi Oy:n varsinaiseen
yhtiokokoukseen 2025 ja hallituksen jasenen valinta

8§94 Kasittelematta olevat valtuustoaloitteet vuosilta 2023 ja 2024

§95 Aluehallituksen alustava kokousaikataulu syyskaudelle 2025

§96 Aluevaltuuston 11.3.2025 paatosten taytantéoénpano

§97 Lautakuntien tekemien paatosten seuraaminen

§98 Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §8)

§99 Muut asiat
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Osallistujat
Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Jorma Wiitakorpi, 1. varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Camilla So6derstrom, sihteeri
Pia Baumgartner
Patrik Bjorkman
Bernhard Edgren
Kristian Forsman
Nea Hjelt
Riku Honkasalo
Arto Kujala
Kaj Lindgvist
Marketta Mattila
Jenna Perokorpi
Marika Railila
Kevin Servin
Elin Blomqvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm. 1. vice ordf.
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor
Mika Kosunen, viestintajohtaja /kommunikationsdirektor
Tom Liljestrand, kansallisltk pj. /nationalspraknamndens ordf.
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Irja Suhonen, palvelussuhdepaallikké /anstallningschef
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf.
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§82
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn (144 8) mukaan kokouskutsu on ldhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (145 §).

Kutsu on lahetetty sahkdpostitse 7.4.2025 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§83
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri lahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Marika Raililan ja Kervin Servinin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.
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§84

Hankintapaatos sote-alan henkiléstévuokrausta koskevassa dynaamisessa
hankintajarjestelmdssa toteutetussa sisdisessa kilpailutuksessa koskien
hammaslaakareiden, hammashoitajien ja suuhygienistien hankintaa

Ei viela julkinen, JulkL 6 8
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§85
Varautuminen tyétaisteluihin ja paatoksenteko hairiétilanteissa
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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Aluehallitus

07.04.2025

Aluehallitus, § 70,27.03.2025
Aluehallitus, § 86, 10.04.2025

§86

Henkilostokertomus vuodelle 2024

IUHVADNO0-2025-782

Aluehallitus, 27.03.2025, § 70

Liitteet

1 Liite_Henkilostokertomus vuodelle 2024
2 Bilaga_Personalberattelse for ar 2024

Valmistelu ja lisatiedot:
vt henkildstojohtaja Irja Suhonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Henkilostokertomuksessa esitetaan hyvinvointialueen henkildstdoa koskevat
tunnusluvut, tydhyvinvointiin ja yhteistoimintaan liittyvat asiat seka muita
henkiléstdjohtamisen keskeisia havaintoja menneelta vuodelta.

Henkildstokertomus antaa paatoksentekijoille ja viranhaltijajohdolle kokonaiskuvan
henkilostdvoimavarojen ajankohtaisesta tilasta ja kehityssuunnasta.

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT on antanut henkildstokertomuksen laadintaa
koskevan suosituksen. Sen mukaisesti henkildstokertomuksessa kuvataan mennytta
vuotta neljasta nakokulmasta: osaaminen ja uudistuminen, tydhyvinvoinnin
johtaminen, johtaminen ja esihenkilotyd seka tuottavuus ja tuloksellisuus.
Tarkoituksena on, etta raportoitava tietosisaltdé osaltaan tukee paatoksentekoa
asioissa, joiden avulla pyritéan vahvistamaan henkildston osaamista ja kehittymista
strategisten tavoitteiden saavuttamiseksi, edistdmaan henkiléston pysyvyytta ja
saatavuutta seka vahvistamaan tyon tuloksellisuutta.

Henkilostokertomus laaditaan kerran vuodessa tilinpaatoksen aikataulussa, ja se
taydentaa osaltaan tilinpaatoksen tietosisaltda.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan henkiléstokertomuksen vuodelta 2024 ja
2. lahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle.

Kokouskasittely

Puheenjohtajan ehdotus asian palauttamisesta valmisteluun tasmennyksia varten,
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos

Aluehallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.
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Aluehallitus, 10.04.2025, § 86

Liitteet
1 Liite_Henkilostokertomus vuodelta 2024, AH 10.4.2025
2 Bilaga_Personalberattelse 2024, AH 10.4.2025

Valmistelu ja lisatiedot:
vt henkilostdjohtaja Irja Suhonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan henkiléstokertomuksen vuodelta 2024 ja
2. lahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle.
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07.04.2025

§87

Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintda koskevassa asiassa

IUHVADNO0-2025-1044

Liitteet

1 Ote -Liikaa maksetun palkan takaisinperiminen
Salassa pidettava, JulkL 24.1 8 23 kohta

2 Oikaisuvaatimus (ei julkinen asiakirja)

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot:
Vt. henkildstdjohtaja Irja Suhonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen kirjaamoon on 22.3.2025 saapunut oikaisuvaatimus asiassa, joka
koskee vt. henkilostdjohtajan tekemaa paatosta palkan takaisinperinnasta (IUHVADnNo-
2025-820). Oikaisuvaatimus on ohessa liitteena.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssa on maaraykset
oikaisuvaatimusmenettelysta. Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen paatdkseen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatdksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen kirjaamoon oikaisuvaatimusajan
puitteissa, ja se on nain ollen otettava kasiteltavaksi.

Oikaisuvaatimusta kasitellessaan aluehallitus on sidottu niihin laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa on esitetty.
Aluehallitus ei nain ollen voi kasitella asiaa oikaisuvaatimusasiana tata laajemmin.

Asiaa kasitellessaan aluehallituksen on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
laillisuusvirheet seka arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana kasiteltavakseen aluehallitus voi muuttaa
tehtya hallintopaatosta, kumota tehdyn hallintopaatdksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen tekijan vaatimus

Paatos takaisinperinnasta on kumottava ja kaikista mahdollisista perintatoimista on
luovuttava. Palkkaa ei ole maksettu liikaa.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet

Paatoksesta ei ilmene tarkemmin, etta mihin liikaa maksetun palkan vaatimus
perustuu. Paatdkseen on kirjattu, etta kyse on koodivirheesta, kuitenkaan tarkemmin
selvittdmatta sita, etta mita se tosiasiallisesti tarkoittaa. Hallintolain 7 luvun 45 §
mukaan viranomaisen paatokset on perusteltava. Perusteluissa on ilmoitettava, mitka
seikat ovat vaikuttaneet ratkaisuun. Perusteluina ei ole pidettava pelkastaan
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ilmoitusta koodivirheestd, ilman tarkempaa selvitysta sen sisalldsta. Viranomaisten
toiminnan tulee perustua lakiin, eika tassa asiassa tehty paatos tayta edes vaatimusta
perusteluista. Paatoksessa ei myodskaan ilmene, milla ajalla on palkkaa maksettu liikaa.
Jotta voidaan varmistua palkan takaisinperinnan paatoksen oikeellisuudesta, on ylla
mainittujen perustelujen lisaksi myds oltava tieto siita, milla ajalla takaisinperittava
saatava on syntynyt. Paatos on puutteellinen, eika sen perusteella ole perusteita
palkan takaisinmaksulle ja joka tapauksessa katson, etta palkkaa ei ole maksettu liikaa.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet

Paatos on puutteellinen, eika sen perusteella ole perusteita palkan takaisinmaksulle ja
joka tapauksessa katson, etta palkkaa ei ole maksettu liikaa.

Asian kasittely

Aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen
etuuden maara saadaan lain mukaan peria takaisin. Tama koskee seka tydsuhteisia
(tydsopimuslaki 2 luku 17 8) etta virkasuhteisia (laki kunnallisesta viranhaltijasta 56 8).

Aiheettomasti maksettu palkka on palkansaajan perusteeton etuus, joka peritaan
takaisin. Tydnantajalla on oikeus peria liikaa maksettu palkka (ns. perusteeton etuus)
takaisin riippumatta siita, missa tai kenen tekemana virhe on sattunut. Tydnantajan
tulee lisaksi huolehtia siita, ettéd palkanmaksun virheet tulevat korjatuiksi myos
Verohallinnon tulorekisteriin.

Oikaisuvaatimuksen tekijan laskun summa oli 456,40 euroa. Lasku ei koske suoraan
palkkaa, vaan veroja, jotka ovat menneet miinuksena tulorekisteriin ja korjaantuvat,
kun oikaisuvaatimuksen tekija maksaa laskun. Verovirhe koskee heina-elokuuta 2023.
Kyseinen tilanne on syntynyt erityisvastuulisakoodivirheen oikaisun vuoksi.

Kun CGl (jarjestelma toimittaja) korjasi virheellisen erityisvastuulisékoodin ja tasta
tehtiin takaisinmaksu, oli oikaisuvaatimuksen tekijan veroprosentti 60 ja saatu
takaisinmaksu liian pieni, jotta verot olisi voitu huomioida. Tasta syysta vero on jaanyt
miinukselle. Miinusmerkkista veroa ei huomattu tarkastuksessa ja se meni
tulorekisteriin.

Palvelussuhteen kestdessa liikasuoritus peritaan tulonsaajan nettopalkasta. Kun
palvelussuhde on paattynyt, tulonsaajalle Iahetetaan lasku. Jos summa on suuri,
tydnantaja ja tyontekija voivat sopia takaisinmaksuajan kohtuullistamisesta.

Tyosopimuslaissa on rajoitettu tydnantajan kuittausoikeutta. Palkan ulosmittausta
koskevan rajoituksen tarkoituksena on turvata tyontekijan vahimmaistoimeentulo.
Lain mukaan ty6nantaja ei saa kuitata tyontekijan palkkasaamista vastasaamisellaan
siltd osin kuin palkka on ulosottokaaren (705/2007) mukaan jatettava ulosmittaamatta.

Oikeustapauksissa on linjattu, ettd tydnantajan oikeuteen peria palkka takaisin ei
vaikuta mydskaan se, etta onko tyontekija itse havainnut ylimaaraista palkkaa. (esim.
KHO:n ratkaisu 19.11.2018/5349).

Esitetaan, etta aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen koska oikaisuvaatimuksessa
esitettyja laillisuus- ja tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt
sellaisia perusteita, joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya tai tehty paatos
kumota.

Ehdotus
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Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen.
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§88

Suunnitteluvarauksen hakeminen Porvoon kaupungilta

IUHVADNO0-2025-1018

Liitteet

1 Liite_1._AK-478-Kaavaehdotus

Valmistelu ja lisatiedot:
kiinteistopaallikko Riikka Hopealinna
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Investointisuunnitelmassa on 2026-2030 on suunniteltu vammaispalvelujen
toimintojen keskittamista ja nykyisten tilojen korvaamista. Kiinteistdpalvelut on
yhteistydssa Porvoon kaupungin kanssa selvittaneet mahdollisia vaihtoehtoja
toiminnan sijoittumisesta kaupunkialueelle hyvien kulkuyhteyksien varrelle.

Itd-uudenmaan hyvinvointialueen kiinteistdpalvelut ja Porvoon kaupungin kaavoitus
ovat alustavasti suunnitelleet Porvoon Kevatlaaksonrinne nimiselle kaupunginosan
alueelle sijoitettavaksi vammaispalveluiden tyo- ja paivatoimintaa seka lyhytaikaista
asumista.

Kaavoitettavat tontit sijaitsevat kaavaehdotuksen mukaan korttelissa 711 ja
tonttinumeroiltaan 6 ja 7 (Liite 1.)

Suunnitteluvarausta haetaan ennen varsinaista paatoksentekoa, koska se
mahdollistaa alueen suunnittelun ja kehittamisen ilman valitdnta sitoutumista
rakentamiseen. Kiinteistopalvelut ovat teettdmassa hankesuunnitelman, jonka vuoksi
suunnitteluvaraus tontille tulee tehda hankkeen eteenpain viemiseksi.

Porvoon kaupunki ei peri talla hetkella mitaan maksuja suunnitteluvarauksesta.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattag, etta suunnitteluvarausta haetaan Kevatlaaksonrinteen kortteliin
711 tonteille 6 ja 7.
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§89
Edustajan nimeaminen HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 29.4.2025

IUHVADNO0-2025-781

Liitteet
1 Liite_Kutsu HUS-yhtyman yhtymakokous 29.4.2025
2 Bilaga_Kallelse HUS-sammanslutningens stamma 29.4.2025

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

HUS-yhtyman yhtymakokous pidetaan tiistaina 29.4.2025 klo 10.00 Teams -
kokouksena. Yhtymakokouksen esityslista paatodsesityksineen on julkaistu suomeksi ja
ruotsiksi HUS-yhtyman verkkosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/ ja kutsu
yhtymakokoukseen on toimitettu hyvinvointialueen kirjaamoon.

Esityslistalla on seuraavat kasiteltavat asiat:

8 1 Kokouksen jarjestaytyminen ja daniluettelon vahvistaminen

8§ 2 Asiakasmaksujen kasittelya koskevan toimivallan tarkentaminen hallintosaannoéssa
§ 3 Lahipalvelu- ja integraatiolautakunnan jasenen valinta

§ 4 HUS-yhtyman tilivelvollisten nimeaminen tilikausille 2025-2026

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 19 &:n 19 kohdan mukaan
aluehallitus nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa
1. nimeta hallintojohtaja Camilla S6derstromin edustajaksi ja hallintopaallikkd
Lilian Andergard-Stenstrandin hanen henkilokohtaiseksi varaedustajakseen
29.4.2025 klo 10.00 pidettavaan HUS-yhtyman yhtymakokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
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§90

Edustajan nimeaminen Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen 29.4.2025

IUHVADNO0-2025-1054

Liitteet

1 Liite_1_Kokouskutsu_Varsinainen yhtiékokous 29.4.2025_Tiera Oy
2 Liite_2_Esityslista_Varsinainen yhtidkokous 29.4.2025_Tiera Oy

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue on Tiera Oy:n osakkeenomistaja 0.04 %
omistusosuudella.

Tiera Oy:n varsinainen yhtidkokous jarjestetaan tiistaina 29.4.2025 klo 9.00 Teams-
etakokouksena. Osakkeenomistajien on ilmoittauduttava kokoukseen etukateen
viimeistaan 22.4.2025.

Tavanomaisten yhtiokokousasioiden lisaksi asialistalla on yhtién hallintosdannon
muuttaminen konsernihallintosaanndksi ja konserniohjeen hyvaksyminen. Syyna
tahan on se, etta Tiera on perustanut 100-prosenttisesti omistamansa tytaryhtion ”
Yhteishankintayksikko Velora Oy”:n, minka myota on syntynyt Tiera-konserni. Listalla
on myds DigiOne-erillisratkaisu, joka koskee vain palvelua kayttavia kuntia ja
markkinaehtoisen tytaryhtion perustaminen. Tytaryhtion perustamisella pyritaan
ensisijaisesti siihen, etta hankintalain muutoksen jalkeen myds sidosyksikkdaseman
ulkopuolelle jaaville osakkeenomistajille voidaan tarjota palveluita osallistumalla
heidan jarjestamiinsa kilpailutuksiin.

Hallintosaannon 19 &:n 19 kohdan mukaan aluehallitus nimeaa yhtiokokousedustajat
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta digijohtaja Tommi Karttaavi edustajaksi 29.4.2025 klo 9.00 pidettavaan
Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastetaan heti.
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§91
Edustajan nimeaminen Maakuntien Tilakeskus Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen 24.4.2025

IUHVADN0-2025-1019

Liitteet
1 Liite_Kutsu varsinaiseen yhtidkokoukseen, Maakuntien tilakeskus Oy, kevat 2025

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaalllikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on Maakuntien tilakeskus Oy:n osakkeenomistaja 1,20
% omistusosuudella.

Maakuntien tilakeskus Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan torstaina 24.4.2025 klo
14.00 Helsingin Pasilassa seka etayhteydella. Osakkeenomistajien on ilmoittauduttava
yhtidkokoukseen 17.4.2025 mennessa.

Yhtiokokouksessa kasitellaan tavanomaiset yhtiokokousasiat esityslistan mukaan
kuten esimerkiksi tilinpaatdksen vahvistaminen, vastuuvapauden mydntaminen
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle, toimenpiteet tilikauden tuloksen johdosta
seka hallituksen valinta.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 19 8:n 19 kohdan mukaan
aluehallitus nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta kiinteistopaallikko Riikka Hopealinnan edustajaksi 24.4.2025 klo 14.00
pidettavaan Maakuntien tilakeskus Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastetaan heti.
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§92

Edustajan nimeaminen Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n varsinaiseen yhtiékokoukseen
21.5.2025

IUHVADNO0-2025-1055

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n osakkeenomistaja
0.04 % omistusosuudella.

Hyvinvointialueyhti¢ Hyvil Oy:n varsinainen yhtidkokous jarjestetaan keskiviikkona
21.5.2025 klo 14.00 etakokouksena Teams-etayhteydella.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on kutsun mukaan:
esitettava

1. tilinpaatos ja toimintakertomus,

2. tilintarkastuskertomus,
paatettava

3. tilinpaatdksen vahvistamisesta,

4. taseen osoittaman voiton kayttamisest3,

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,

6. hallituksen jasenten lukumaarasta

7. hallituksen jasenille maksettavista palkkioista,
valittava

8. tarvittaessa hallituksen jasenet

9. tilintarkastajat.

Varsinaisen yhtiokokouksen tarkennettu esityslista toimitetaan myéhemmin erikseen
hyvinvointialueille.

Hallintosaannon 19 8:n 19. kohdan mukaan aluehallitus nimeaa yhtidkokousedustajat
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta hallintojohtaja Camilla S6derstromin edustajaksi 21.5.2025 klo 14.00
pidettavaan Hyvinvointialueyhtioé Hyvil Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi kannattaa esityslistan mukaisia
pohjaehdotuksia.
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Pykala tarkastetaan heti.
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Aluehallitus

07.04.2025

§93

Edustajan nimeaminen Mehildinen Lapinjarvi Oy:n varsinaiseen yhtiékokoukseen 2025 ja
hallituksen jasenen valinta

IUHVADNO-2025-1214

Liitteet

1 Liite_Mehildinen Lapinjarvi Oy varsinainen yhtiokokous 2025, pdytakirjaluonnos

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Mehildinen Lapinjarvi Oy:n Lapinjarven kunnan aiemmin omistamat osakkeet siirtyivat
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle suoraan voimaanpanolain (616/2021) 20 &:n
nojalla 1.1.2023. Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen omistusosuus yhtion osakkeista on
17,5 %. Loput yhtion osakekannasta omistaa Mehildinen Hoivapalvelut Oy.

Mehildinen Lapinjarvi Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan ns.
poytakirjakokouksena varsinaista kokoustilaisuutta pitamatta (OYL 5:1.2).

Kokouksessa on paatettava yhtidjarjestyksen mukaisesti
1. tilinpaatdksen vahvistamisesta,
2. taseen osoittaman voiton kayttamisesta,
3. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille, varajasenille ja toimitusjohtajalle,
4. hallituksen jasenten ja naiden varajasenten seka tilintarkastajien palkkioista,
5. hallituksen jasenten ja naiden varajasenten lukumaarasta,
valittava

6. tarvittaessa hallituksen jasenet ja varajasenet seka tarvittaessa tilintarkastaja
ja varatilitarkastaja seka

kasiteltava

7. muut kokouskutsussa mahdollisesti esitetyt asiat

Mehildinen Lapinjarvi Oy tiedusteli valmistellessaan yhtiokokousta, mikali hallituksen
jasen Arto Kujala seka varajasen Patrik Bjorkman voivat jatkaa hyvinvointialueen
edustajina tehtavissaan. Osakeyhtidlain 6 luvun 11 8:n mukaisesti hallituksen jasenten
toimikausi jatkuu yksityisessa osakeyhtidssa toistaiseksi, ja yhtion yhtidjarjestyksen 12
8:n mukaisesti varsinaisessa yhtiokokouksessa paatetaan ainoastaan tarvittaessa
hallituksen jasenten ja varajasenten valinnasta.

Nykyisen aluehallituksen toimikausi kuitenkin paattyy 31.5.2025, ja uuden
aluehallituksen toimikausi alkaa 1.6.2025. Aluehallitus voi nimeta edustajansa vain
toimikauttaan vastaavalle ajalle. Nain ollen aluehallitus voi nimeta edustajat
Mehildinen Lapinjarvi Oy:n hallitukseen 31.5.2025 saakka.
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[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadannon 19 8:n mukaan aluehallitus nimeaa
hyvinvointialueen ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin seka nimeaa
yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta hallintojohtaja Camilla S6derstromin yhtiokokousedustajaksi
varsinaiseen yhtiokokoukseen,
2. nimeta Mehildinen Lapinjarvi Oy:n hallituksen jasenen sekd varajasenen

31.5.2025 saakka, ja
3. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaochjeeksi allekirjoittaa varsinaisen

yhtiokokouksen poytakirja luonnoksen mukaisesti.

Pykala tarkastetaan heti.
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§94
Kasittelematta olevat valtuustoaloitteet vuosilta 2023 ja 2024

IUHVADNO0-2025-710

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali_Motion_4.4.2023__Hur_jobba_med_DIGI_klinik_varifran_som_helst
2 Oheismateriaali_Aloite_2.5.2023
__Oman_palvelutuotannon_yksikkdkustannusten_vertailtavuus
3 Oheismateriaali_Aloite_Palveluverkkoa_tukevan_asiointiliikenteen_kehittaminen_yht
eistydssa_hyvinvointialueen_ja_alueen_kuntien_kanssa

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaalllikko Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosaannon 136 8:n mukaan aluehallituksen on vuosittain
huhtikuun loppuun mennessa esitettava aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen
tekemista ja aluehallitukselle 1dhetetyista aloitteista, joita aluevaltuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta, mitka aloitteista
on kasitelty loppuun.

Vuonna 2023 valtuutetut jattivat 16 valtuustoaloitetta, joista 13 on tdhan mennessa
todettu loppuun kasitellyiksi aluevaltuustossa. Aloitteet ovat seuraavat (lueteltu
aluevaltuuston kasittelypaivamaaran mukaan):

1. Valtuutettu Sanna Kurjen ym. aloite moniammatillisen tiimitydmallin
kayttdonotosta osaksi turvallista ja tarkoituksenmukaista ladkehoitoa
(aluevaltuusto 2.5.2023 § 47)

2. Valtuutettu Silja Metsolan ym. aloite voimaperheet-toimintamallin pilotoinnista.
(aluevaltuusto 2.5.2023 § 51)

3. Valtuutettu Anette Karlssonin ym. aloite lukureseptin kayttdonotosta
neuvoloissa. (aluevaltuusto 2.5.2023 § 52)

4. Valtuutettu Lilli Kahrin ym. aloite ty6kyvyn tuen palvelukokonaisuudesta
(aluevaltuusto 2.5.2023 § 55)

5. Valtuutettu Markus Pietikdisen ym. aloite perusterveydenhuollon paivystyksen
jarjestamisestd omana toimintana (aluevaltuusto 16.1.2024 8§ 7)

6. Valtuutettu Jenna Perokorven ym. aloite liikkuvista sote-palveluista Ita-
Uudellemaalle (aluevaltuusto 16.1.2024 § 8)

7. Valtuutettu Matti Jappilan ym. aloite vanhusten hoidon strategian
tarkennuksesta (Aluevaltuusto 16.1.2024 § 9)

8. Valtuutettu Tiina Sinkkosen ym. aloite rekrytointi- ja sitouttamisrahan kokeilusta
(aluevaltuusto 6.2.2024 8 17)

9. Valtuutettu Lilli Kahrin ym. aloite lastensuojelun jalkihuollon ikarajan
sailyttamisesta 25:ssa ikavuodessa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella
(aluevaltuusto 12.3.2024 § 28)

10. Valtuutettu Jenna Perokorven ym. aloite terveyskioskien perustamisesta
tehostamaan palveluita (aluevaltuusto 12.3.2024 § 29)
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11.

12.

13.

Valtuutettu Annette Karlssonin ym. aloite ensisuojan perustamisesta Ita-
Uudenmaan alueelle (aluevaltuusto 23.4.2024 § 40)

Valtuutettu Sanna Kivinevan ym. aloite kulttuurista vahvistamaan hyvinvointia
(aluevaltuusto 23.4.2024 § 39)

Valtuutettu Johanna Aaltosen ym. aloite kehitysvammaisen henkilon
kayttdévarasta (aluevaltuusto 27.8.2024 8§ 67)

Seuraavat vuoden 2023 aikana jatetyt valtuustoaloitteet ovat edelleen valmisteltavina,
ja niita ei ole viela todettu loppuun kasitellyiksi.

1.

Valtuutettu Bernhard Edgrenin ym. aloite: Miten tydskennella Digi-klinikan
kautta paikasta riippumatta

Aloite on valmistelussa ja kasitellaan aluehallituksessa kevaan 2025 aikana.
Valtuutettu Bernhard Edgrenin ym. aloite palkkioiden kasittelysta/HPK Palvelut
Oy

Aloite kasitelldan aluevaltuustossa 20.5.2025.

. Valtuutettu Pia Nurmen ym. aloite oman palvelutuotannon yksikkdkustannusten

vertailtavuudesta ja lapinakyvyydesta
Aloite on valmistelussa ja kasitelladn aluehallituksessa syksyn 2025 aikana.

Vuonna 2024 valtuutetut jattivat kymmenen valtuustoaloitetta, joista yhdeksan on
tahan mennessa todettu loppuun kasitellyiksi aluevaltuustossa. Aloitteet ovat
seuraavat (lueteltu aluevaltuuston kasittelypaivamaaran mukaan):

1.

2.

Valtuutettu Markus Pietikaisen ym. aloite: Omalaakarin nimeaminen
terveysasemilla omaishoitajille ja -hoidettaville (aluevaltuusto 18.6.2024 § 58)
Valtuutettu Markus Pietikdisen ym. aloite: Omaishoitajien vapaat turvattava
(aluevaltuusto 27.8.2024 § 66)

. Valtuutettu Matti Jappilan ym. aloite: Aloite kattosumman asettamisesta

ryhmarahalle (aluevaltuusto 27.8.2024 § 68)
Valtuutettu Johanna Aaltosen ym. aloite: Aloite vammaispalvelulain mukaisten
kuljetuspalveluiden vastuiden toteutumisesta (aluevaltuusto 22.10.2024 § 84)

. Valtuutettu Kristian Forsmanin ym. jatti aloite: Lahiterveysasema

hyvinvointiasemaksi monituottajamallilla (aluevaltuusto 10.12.2024 § 107)
Valtuutettu Matti Jappilan ym. aloite: Hyvinvointialueen kaytdssa oleviin
rakennuksiin, joiden vuokrasopimusten jatkumista arvioidaan huonon kunnon
perusteella, on tehtdava puolueeton kuntotarkastus (aluevaltuusto 10.12.2024 §
108)

Valtuutettu llkka Luusuan ym. aloite: Kehitetadan hyvinvointialueelle tekoaly-
yksikko(ja) lisadmaan innovaatiota ja tehostamaan toimintaa (aluevaltuusto
11.2.2025 8§ 11)

Valtuutettu Markus Pietikdisen ym. aloite: Kenkien liukuesteet yli 70- vuotiaille
itduusimaalaisille (aluevaltuusto 11.2.2025 § 12)

Valtuutettu Arja Isotalon ym. aloite: Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen pidettava
kiinni 14 paivan hoitotakuusta (aluevaltuusto 11.2.2025 § 13)

Seuraava vuoden 2024 aikana jatetty valtuustoaloite on edelleen valmisteltavana, ja
sita ei ole viela todettu loppuun kasitellyiksi.

1.

Valtuutettu Anna-Mari Elorannan ym. aloite: Palveluverkkoa tukevan
asiointiliikenteen kehittaminen yhteistydssa hyvinvointialueen ja alueen kuntien
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kanssa
Aloite on valmistelussa ja kasitelldan palveluiden jarjestaminen lautakunnassa
syksyn 2025 aikana.

Aloitteet I6ytyvat hyvinvointialueen verkkosivuilta: https://itauusimaa.fi/tietoa-meista
/paatoksenteko-2/aluevaltuusto/valtuustoaloitteet/

Oheismateriaalina ovat aloitteet, joita ei viela ole todettu loppuun kasitellyksi (3 kpl ).

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto merkitsee tiedokseen aloitteiden johdosta
annetut selostukset ja toimenpiteet seka tamanhetkisen valmistelutilanteen.
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§95
Aluehallituksen alustava kokousaikataulu syyskaudelle 2025

IUHVADNO0-2025-1147

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikkoa Lilian Andergard-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosdannén 143 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, mikali puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Aluehallitus on vuoden 2025 kevatkauden aikana kokoontunut noin joka toinen torstai
ja aluevaltuusto noin kerran kuukaudessa tiistaisin. Aluehallituksen kokoukset
syyskaudella 2025 ehdotetaan pidettavaksi kahden tai kolmen viikon valein
huomioiden aluehallituksen ja aluevaltuuston keskindisen kokousrytmin toimiminen.
Aluehallituksen kokoukset alkavat paasaantdisesti klo 18.00.

Aluevaltuuston ehdotetaan kokoontuvan edelleen noin kerran kuukaudessa
seuraavina paivamaarina: 9.9., 21.10., 18.11. ja 9.12.2025.

Uusi aluehallitus ja uusi aluevaltuusto vahvistavat kokousaikataulun ensimmaisessa
kokouksessaan.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya seuraavan alustavan aikataulun vuoden 2025
syyskauden kokouksille, ja ettad kokouspaikkana on Itd-Uudenmaan pelastuslaitos.

Aluehallitus Aluevaltuusto
14.8.2025

28.8.2025

11.9.2025 9.9.2025 (info 4.9.)
25.9.2025

9.10.2025 21.10.2025 (info 16.10.)
30.10.2025

13.11.2025 18.11.2025 (info 13.11.)
27.11.2025 9.12.2025 (info 4.12.)
18.12.2025

Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto kokoontuu syyskaudella
2025 seuraavasti: 9.9., 21.10., 18.11. ja 9.12.2025. Aluevaltuuston puheenjohtaja
paattda kokouksen alkamisajan ja kokouspaikan seka antaa tarvittavat ohjeet muista
kokousjarjestelyista.
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§96

Aluevaltuuston 11.3.2025 paatosten taytiantéoénpano

Liitteet

1 Liite_Bilaga_Poytakirja_Aluevaltuusto_Protokoll_Valfardsomradesfullmaktige_11.
03.2025_kl_18_00

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergard-Stenstrand,
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 438:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston
paatdsten valmistelusta, taytantddnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Taytantdédnpanoon kuuluu olennaisena osana paatdsten laillisuuden valvonta.
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa
valituksiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 1018:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta
aluevaltuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on
ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on
jatettava paatos taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston
uudelleen kasiteltavaksi. Aluehallitus ei voi kieltaytya panemasta taytantéon paatosta
silla perusteella, ettd se on epatarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena
ovat kaikki aluevaltuuston paatokset ja niissa mahdollisesti tapahtuneet
menettelyvirheet, toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus toteaa, etta silla ei ole huomauttamista aluevaltuuston 11.3.2025
paatdsten laillisuudesta. Paatokset pannaan taytantdodn aluevaltuuston poytakirjojen
mukaisesti.
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§97
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Liitteet
1 Liite_Bilaga_Poytakirja_19.03.2025_palveluiden_jarjestdminen_lautakunta_namnden

for ordnande av tjanster

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

® Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 19.3.2025

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§98
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatdsluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja

Palvelussuhdeasiat:

8 70 Viiden jarjestelmaasiantuntijan maaraaikaisten toimien perustaminen, 02.04.2025
8 71 ICT-projektipaallikon maaraaikaisen toimen perustaminen, 02.04.2025
Yleiset paatdkset:

§ 73 Ostolaskujen hyvaksymisoikeuden delegointi sosiaali- ja terveystoimen
vastuualueilla, 02.04.2025

8 75 Ostolaskujen hyvaksymisoikeuden delegointi pelastustoimen vastuualueilla,
03.04.2025

§ 77 Ostolaskujen hyvaksymisoikeuden delegointi demokratia-, konserni- ja
strategiapalveluiden vastuualueilla, 03.04.2025

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§ 99

Muut asiat

Liitteet

1 Liite_Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjauskirje
hyvinvointialueille_ESAVI_10829_2025
2 Bilaga_Styrningsbrev, ESAVI_10829_2025

Aluehallitus kasittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
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